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Programa Formativo

ACCIÓN DE FORMACIÓN:
CURSO CERTIFICACIÓN EN SISTEMAS DE PERMISOS DE TRABAJO

DURACIÓN:
8.00 horas [7.00 hora(s) teórica(s) y 1.00 hora(s) práctica(s)]

OBJETIVO GENERAL:
Al finalizar la acción de formación, los participantes estarán en capacidad de aplicar los procedimientos
asociados al proceso de emisión de permisos para la ejecución de actividades ante procesos peligrosos
según los estandares de trabajo seguro.

PROPÓSITO:
Establecer las normas para la autorización de la ejecución de trabajos no rutinarios.

DIRIGIDO A:
Personal propio o contratista a nivel nacional.

UNIDADES PROGRAMÁTICAS
UNIDAD 1: Aspectos legales y generales
OBJETIVO
Manejar los aspectos legales y
generales inherentes al sistema
de permisos de trabajo.

CONTENIDO
1) Norma Covenin 2253. Concentraciones
.ambientales permisibles.
2) Procesos de trabajo.
3) Procesos Peligrosos.
4) Permisos de Trabajo.
5) El rol del personal enlos trabajos no rutinarios.

DURACIÓN
2.00 horas
teóricas y 0.00
horas prácticas
(2.00 horas
totales)

UNIDAD 2: Planificación del trabajo seguro
OBJETIVO
Identificar los pasos a seguir en
la planificación de trabajo
seguro tomando en cuenta los
aspectos en seguridad de los
sistemas de permisos de
trabajo.

CONTENIDO
1) Listado de recursos y responsables (personal,
herramientas y equipos).
2) Procedimiento de Trabajo.
3) Análisis de Riesgo del Trabajo (ART).
4) Identificación de la(s) Practica(s) de Trabajo
Seguro y diseño de las medidas
mitigantes.correspondientes.
5) Plan de ejecución de la obra o servicio.
6) Plan de Emergencia de la obra o servicio.
7) Plan de trabajo SSA (evaluaciones médicas,
auditorias, plan de manejo de residuos y desechos).

DURACIÓN
1.50 horas
teóricas y 0.50
horas prácticas
(2.00 horas
totales)

UNIDAD 3: Ejecución del trabajo seguro
OBJETIVO
Identificar los pasos a seguir en
la ejecución de trabajo seguro
tomando en cuenta los
aspectos en seguridad de los
sistemas de permisos de
trabajo.

CONTENIDO
1) Responsables de la ejecución. Emisor, Receptor y
Ejecutor.
2) Responsabilidades del Emisor, Receptor y
Ejecutor.

DURACIÓN
1.50 horas
teóricas y 0.00
horas prácticas
(1.50 horas
totales)
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UNIDAD 4: Cierre del trabajo seguro
OBJETIVO
Identificar los pasos a seguir en
la ejecución de trabajo seguro
tomando en cuenta los
aspectos en seguridad de los
sistemas de permisos de
trabajo.

CONTENIDO
1) Responsables de la ejecución. Emisor, Receptor y
Ejecutor.
2) Responsabilidades del Emisor, Receptor y
Ejecutor.

DURACIÓN
1.50 horas
teóricas y 0.00
horas prácticas
(1.50 horas
totales)

UNIDAD 5: Evaluación para la certificación en sistemas de permisos de trabajo
OBJETIVO
Demostrar el dominio del
sistema de permisos de
trabajo.

CONTENIDO
1) Teórica.
2) Práctica. Llenado de permiso.

DURACIÓN
0.50 horas
teóricas y 0.50
horas prácticas
(1.00 horas
totales)

Dirección: Av. Alirio Ugarte Pelayo, C.C. Petroriente, Nivel 2, Oficina O2S29, Maturín, Edo. Monagas, Z.P. 6201, Venezuela.
Teléfonos: + (58-291) 643-59-86. Fax: + (58-291) 772-94-58. Sitio web: www.globalm.com.ve Correo-e: contacto@globalm.com.ve


